
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  
 

 

  
 
  

  

   

   
 

 

  
 

 

  
 

Mainz, 28.06.2024. Nach über einem Jahr ausdauerndem Arbeitskampf und mühsamen Tarif- 
verhandlungen konnte auch für die Beschäftigten im Einzelhandel in Rheinland-Pfalz in der 
achten Verhandlungsrunde endlich ein Tarifabschluss zwischen der Vereinten Dienstleistungs- 
gewerkschaft ver.di und dem Handelsverband Rheinland-Pfalz e.V. vereinbart werden.

Die Verkäuferin wird am Ende der Laufzeit von 36 Monaten rund 14 % mehr und damit rund 
400 Euro mehr Einkommen haben, damit erhöht sich der Stundenlohn der Verkäuferin um 
2,38 Euro auf 19,78 Euro. Eine Inflationsausgleichprämie in Höhe von 1.000 Euro gibt es noch 
obendrauf.

„Die Kolleginnen und Kollegen mussten für diesen Tarifabschluss 14 Monate hart kämpfen. In 
dieser Tarifrunde ging es um Wertschätzung, Respekt und Anerkennung für ihre tägliche her-
vorragende Arbeit, aber insbesondere auch darum, materielle Erleichterung bei den täglichen 
Kosten zu bekommen, insbesondere bei den enorm angestiegenen Lebenshaltungskosten. Damit 
haben wir auch einen wichtigen Schritt in Richtung Zukunft gegen die drohende Altersarmut 
gemacht“, erklärt Monika Di Silvestre, ver.di-Verhandlungsführerin im ver.di-Landesbezirk 
Rheinland-Pfalz-Saarland.

Rheinland-Pfalz-Saarland

Einzelhandel Rheinland-Pfalz-Saarland

Für Nachfragen:
Monika Di Silvestre	 Mobil: 0170-22 60 385	 E-Mail: Monika.disilvestre@verdi.de 
Stefan Prinz	 Mobil: 0160-88 55 965	 E-Mail: Stefan.prinz@verdi.de

Tarifabschluss für 

den Einzel- und 

Versandhandel 

Rheinland-Pfalz



 
 
 
 
 

 
 

  
 

   
  

 

 
  

  
 

 
   

14 % mehr Geld.

Das steckt im Tarifabschlss:

Konkret wurde vereinbart:
•	 5.3 % mehr Geld rückwirkend ab Oktober 2023.

•	 4,7 % mehr Geld ab Mai 2024.

•	 40 Euro Vorweganhebung in der Lohn-/Gehaltstabelle plus 1,8 % ab Mai 2025.

•	 Erhöhung der tariflichen Altersvorsorge um 120 Euro 
(60 Euro für Azubis) ab Januar 2025.

•	 Einmalige Inflationsausgleichprämie von 1.000 Euro* (500 Euro für Azubis), 
eine Anrechnung auf bereits gezahlte Inflationsausgleichprämien ist ausgeschlossen.

•	 Erstmalig wurde eine Möglichkeit zur Entgeltumwandlung für ein Dienstfahrrad 
vereinbart.

•	 Der Tarifvertrag läuft bis April 2026

*Teilzeitbeschäftigte anteilig
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Ich wurde geworben durch: 
Name Werber*in

Mitgliedsnummer

Ich möchte Mitglied werden ab 

Geburtsdatum

Geschlecht  weiblich  männlich

0 1 2 0

Datenschutzhinweise
Ihre personenbezogenen Daten werden von der 
 Gewerkschaft ver.di gemäß der europäischen 
 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem 
deutschen Datenschutzrecht (BDSG) für die Be­
gründung und Verwaltung Ihrer Mitgliedschaft 
 erhoben, ver arbeitet und genutzt. Im Rahmen 
 dieser Zweckbestimmungen werden Ihre Daten 
ausschließlich zur  Erfüllung der gewerkschaft­
lichen Aufgaben an diesbezüglich  besonders 
 Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine 
Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit  Ihrer geson­
derten Ein willigung. Die euro päischen und deut­
schen Datenschutzrechte  gelten in ihrer jeweils 
gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Daten­
schutz finden Sie unter  
https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erkläre ich  meinen Beitritt zu ver.di  /  zeige Änderungen 

meiner Daten an1)  und nehme  die Datenschutzhinweise  zur 

Kenntnis.

Ort, Datum und Unterschrift

1) nichtzutreffendes bitte streichen

Ort, Datum und Unterschrift
  

Vertragsdaten

Mitgliedsnummer

 

 Beitrittserklärung
 Änderungsmitteilung

SEPA­Lastschriftmandat
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft 
Gläubiger-Identifikationsnummer: DE61ZZZ00000101497 
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.
Ich ermächtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von 
ver.di auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. Hinweis: 
Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend  mit dem Belastungs-
datum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen.

Titel / Vorname /  Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)

Straße und Hausnummer

PLZ / Ort

IBAN 

Deutsche IBAN (22 Zeichen)

Beschäftigungsdaten

 Angestellte*r  Beamter*in  erwerbslos
 Arbeiter*in  Selbständige*r

 Vollzeit     Teilzeit           Anzahl Wochenstunden:

 Auszubildende*r / Volontär*in / Referendar*in   Praktikant*in

  Schüler*in / Student*in (ohne Arbeitseinkommen)

  Dual Studierende*r    Sonstiges 

  bis

Bin / war beschäftigt bei (Betrieb / Dienststelle / Firma / Filiale)

Straße Hausnummer

   
PLZ Beschäftigungsort

   

Branche

ausgeübte Tätigkeit

monatlicher Bruttoverdienst

 €

Lohn- / Gehaltsgruppe o. Besoldungsgruppe

Tätigkeits- / Berufsjahre o. Lebensalterstufe

Monatsbeitrag

 €

Der Mitgliedsbeitrag beträgt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 
1 % des regelmäßigen monat li chen Brutto  verdienstes, jedoch 
mindestens 2,50 Euro. Er wird monatlich zum Monatsende fällig.


