
Bundesweite Übersicht der regional üblichen Entlohnungsniveaus

Bundesland Regional übliches 
Entlohnungsniveau 
im Bundesland

Regional übliches Entlohnungsniveau je Beschäftigtengruppe Regionale Durchschnittswerte der pflegetypischen Zuschläge

Hilfspersonal Pflegeassistenz­
personal

Fachpersonal Nachtarbeit Sonntags­
arbeit

Feiertagsarbeit 
mit Freizeit­
ausgleich

Feiertagsarbeit 
ohne Freizeit­
ausgleich

Baden-Württemberg 23,99  €/h 20,37  €/h 22,82  €/h 27,,28  €/h 21 % 27 % 35 % 135 %
Bayern 23,38  €/h 20,01  €/h 22,25  €/h 26,83  €/h 21 % 26 % 35 % 135 %
Berlin 23,42  €/h 20,51  €/h 21,97  €/h 27,42  €/h 26 % 33 % 40 % 134 %
Brandenburg 23,13  €/h 20,13  €/h 21,68  €/h 26,87 €/h 25 % 32 % 38 % 136 %
Bremen 23,48  €/h 20,60  €/h 22,03 €/h 27,07  €/h 21 % 27 % 35 % 135 %
Hamburg 24,55 €/h 20,77  €/h 23,33  €/h 27,89  €/h 21 % 36 % 42 % 135 %
Hessen 23,06  €/h 20,15  €/h 21,85  €/h 26,63  €/h 18 % 27 % 36 % 135 %
Mecklenburg-Vorpommern 22,44 €/h 19,51  €/h 21,44 €/h 26,03  €/h 19 % 30 % 37 % 134 %
Niedersachsen 23,33  €/h 20,23  €/h 22,16 €/h 26,68  €/h 20 % 26 % 35 % 135 %
Nordrhein-Westfalen 24,21  €/h 20,53  €/h 23,47 €/h 27,40 €/h 20 % 26 % 35 % 135 %
Rheinland-Pfalz 24,01  €/h 20,11  €/h 22,57 €/h 27,25  €/h 22 % 27 % 35 % 134 %
Saarland 23,70  €/h 20,07  €/h 23,24  €/h 27,23  €/h 18 % 26 % 35% 135 %
Sachsen 23,32  €/h 20,30  €/h 21,72  €/h 26,35  €/h 22 % 30 % 35 % 133%
Sachsen-Anhalt 23,53  €/h 20,33 €/h 22,30  €/h 26,87  €/h 18 % 28 % 39 % 141%
Schleswig-Holstein 23,92  €/h 20,45  €/h 22,27  €/h 27,34 €/h 21 % 31% 39 % 134 %
Thüringen 22,53  €/h 19,61  €/h 21,15 €/h 26,30 €/h 20 % 26 % 32 % 135 %

Hilfspersonal: Pflege- und Betreuungskräfte ohne mindestens einjährige Berufsausbildung
Pflegeassistenzpersonal: Pflege- und Betreuungskräfte mit mindestens einjähriger Berufsausbildung
Fachpersonal: Fachkräfte in den Bereichen Pflege und Betreuung mit mindestens dreijähriger Berufsausbildung
Nachtarbeit: Tätigkeit in der Nacht, mindestens im Zeitraum zwischen 23 und 6 Uhr
Sonntagsarbeit: Tätigkeit an Sonntagen im Zeitraum zwischen 0 und 24 Uhr
Feiertagsarbeit mit Freizeitausgleich: Tätigkeit an gesetzlichen Feiertagen im Zeitraum zwischen 0 und 24 Uhr (mit Freizeitausgleich) 
Feiertagsarbeit ohne Freizeitausgleich: Tätigkeit an gesetzlichen Feiertagen im Zeitraum zwischen 0 und 24 Uhr (ohne 
Freizeitausgleich)
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