
Kreisverband 
Starnberg 

 

 

 

 

Fahrer (m/w/d) 
für die Abteilung BRK Mobil & Rückholdienst 

in Voll- oder Teilzeit  
 
 
 

 

Das Bayerische Rote Kreuz Starnberg ist der größte Wohlfahrtsverband im Landkreis Starnberg. Ca. 850 

hauptamtliche und ca. 1.000 ehrenamtliche Heldinnen und Helden leisten mit viel Begeisterung tagtäglich 

sinnvolle Arbeit in den Bereichen Rettung, Hilfe, Pflege, Kinderbetreuung und Lebensbegleitung für Menschen 

jeden Alters. 

Das BRK Mobil führt in Zusammenarbeit mit seinen Kooperationspartnern den nicht öffentlich-rechtlich 

organisierten Krankentransport und den internationalen Rückholdienst durch. Als unsere Heldinnen und Helden 

holen Sie Patienten aus dem Ausland zurück, von Ambulanzflugzeugen ab und transportieren diese weiter in 

ein geeignetes Krankenhaus. Zu Ihrem Aufgabenbereich gehört auch die Durchführung von 

Krankentransporten im Großraum Starnberg-München. Hierbei helfen Sie bei der fachgerechten Versorgung 

der Patienten während dem Transport, sowie bei der Reinigung, Desinfektion und Pflege von Fahrzeugen und 

Equipment gemäß den Hygienevorschriften. 

Das bringen Sie mit: 

 Sie besitzen die Führerscheinklasse B und sind bereit den Personenbeförderungsschein zu erwerben 

 Idealerweise verfügen Sie über eine Sanitätsausbildung oder alternativ über einen aktuellen Erst-Helfer 
Kurs (dieser kann auch im Nachhinein bei uns intern erworben werden)  

 Im Schichtdienst zu arbeiten stellt für Sie kein Problem dar 

 Sie zeichnen sich durch Flexibilität und Teamfähigkeit aus 

 
Unser Angebot als Arbeitgeber: 

 Wir sind ein fairer und sicherer Arbeitgeber, haben Humor und kümmern uns um unsere Mitarbeiter  

 Für eine sinnstiftende Arbeit zahlen wir eine gute Entlohnung nach BRK-Tarifvertrag. Wir haben gute 
Arbeits- und Dienstregelungen und vergüten leistungs- und verantwortungsorientiert 

 Zusätzlich bieten wir eine gute betriebliche Altersvorsorge 

 Wir bieten individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Bei Bedarf bieten wir Kinderbetreuung oder auch eine Dienstwohnung an 

 Für Ihre Einarbeitung geben wir unser Bestes, denn wir möchten, dass sie möglichst schnell in unser 
Team integriert sind 

 

So bewerben Sie sich bei uns: 

Schicken Sie Ihre vollständige Bewerbung mit der Kennziffer 4720020260 an: bewerbung@brk-starnberg.de 
Herrn Lukas Messerschmidt erreichen Sie für ein erstes persönliches Gespräch unter Tel. 08151 2602-2210. 
Online finden Sie unser Angebot unter: www.brk-starnberg.de/jobs 
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