Mindestlohntarifvertrag fiir die
Branche Abfallwirtschaft

vom 7. Januar 2009

Zwischen

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande (VKA),
vertreten durch den Vorstand

und

dem Bundesverband der Deutschen Entsorgungswirtschaft e.V. (BDE),

einerseits
und
ver.di — Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di),
vertreten durch den Bundesvorstand
andererseits

wird folgender Tarifvertrag geschlossen:

Praambel

Im Interesse eines fairen Wettbewerbes sehen die Tarifvertragsparteien die Verein-
barung eines Mindestlohnes in der Branche Abfallwirtschaft als sinnvoll an.

§1
Geltungsbereich

(1) Raumlicher Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fir das Gebiet der Bundesrepublik Deutschiand.

(2) Betrieblicher Geltungsbereich

'Dieser Tarifvertrag gilt fur die %fgﬁf% Abfaliwirtschaft. *Die
triebe oder seibstandigen % ebsabteilungen, die ;iégmg?g}; g

h falle sammeln, beférdern, lagern, behandeln, verwerten oder
entliche Verkehrsfldchen reinigen.
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Protokollerkldrung

Das Reinigen &ffentlicher Verkehrsflichen umfasst die Reinigung und den Winterdienst,
das Kehren und Reinigen sowie die Schnee- und Eisbeseitigung einschlieRlich Streu-
dienste -von dem &ffentlichen Verkehr gewidmeten Strallen, Wegen und Plitzen, soweit
dies nicht durch Satzung der Kommune auf die Grundstiicksanlieger Ubertragen ist.

(3) Personlicher Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fiir Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die in Betrieben
oder selbstandigen Betriebsabteilungen im Sinne des Absatzes 2 tatig sind.

§2
Mindestlohn

(1) Der Mindestlohn betragt mit Wirkung vom 1. Mai 2009 8,02 Euro je Stunde.

(2) Der Anspruch auf den Mindestlohn wird spatestens am letzten Werktag des Mo-
nats fallig, der auf den Monat folgt, fir den der Mindestlohn zu zahlen ist.

(3) Hohere Entgeltanspriiche aufgrund anderer Tarifvertriage, betrieblicher oder ein-
zelvertraglicher Vereinbarungen bleiben unberiihrt.

§3

Einbeziehung des Betriebs- bzw. Personalrats

Der Arbeitgeber unterrichtet den Betriebs-/Personalrat rechtzeitig und umfassend im
Rahmen der gesetzlichen Regelungen (iber Angelegenheiten, die diesen Tarifvertrag

berihren.

§4

Allgemeinverbindlichkeit

Die Tarifvertragsparteien verpflichten sich, unverziiglich nach Abschiuss des Tarifver-
trages gemeinsam die Aligemeinverbindlichkeitserklarung dieses Tarifvertrages nach
dem Tarifvertragsgesetz zu beantragen.

§5
Weitere Regelung

(1) 'Die Tarifvertragsparteien vereinbaren eine Analyse des Mindestlohnes auf Ein-
haltung, Wettbewerbswirkungen und Tarifbindung. Das Verfahren hierzu wird im
Jahr 2009 zwischen den Tarifvertragsparteien festgelegt.

(2) Solite dieser Tarifvertrag Wirkungen insbesondere fir Millwerker oder Strallen-
reiniger entfalten, die seiner Zielsetzung entgegenstehen, werden die Tarifver-




tragsparteien zu diesem Tarifvertrag weitere Gesprache, ggf. auch (iber dessen
Fortentwicklung, fihren.

§6
Inkrafttreten und Laufzeit

(1) Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Mai 2009 in Kraft.

(2) Er kann mit einer Frist von drei Monaten zum Ende eines Kalendervierteljahres,
frihestens zum 31. Oktober 2010, schriftlich geklndigt werden.

(3) 'Fir den Fall, dass der Aligemeinverbindlichkeit nach dem Tarifvertragsgesetz
nicht bis zum 1. Oktober 2009 entsprochen wird oder bis dahin eine Rechtsver-
ordnung nach § 7 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes nicht erlassen wird, be-
steht fiir die Tarifvertragsparteien ein Sonderkiindigungsrecht. %In diesem Fall
kann abweichend von Absatz 2 mit einer Frist von einer Woche zum Ende eines
Kalendermonats gekiindigt werden.

(4) Im Fall der Kiindigung des Tarifvertrages wird die Nachwirkung ausgeschlossen.

Berlin/Frankfurt am Main, den 7. Januar 2009

Fir die Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande (VKA):
Der Vorstand

Dr. Thomas Béhle Manfred |
Prasident Hauptgeschaftsfihrer

Fur den Bundesverband der Deutschen Entsorgungswirtschaft e.V.:
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Fur die
ver.di — Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft:
Der Bundesvorstand
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Mitglied des Bundesvorstandes




